
  Ore 8,30 – 09,00  
Presentazione del corso e registrazione dei partecipanti
 09.00 – 09,30  
Lavorare in turno
 09.30 – 10,00  
La dimensione giuridico contrattuale
 10,00 - 10.15  
La dimensione organizzativa
 10,15 - 10,30  
La dimensione gestionale
 10,30 - 10,45  
Il lavoro a turni e le problematiche bio-psico-sociali
 10,45 - 11,00  
I fattori che influenzano l’organizzazione e la gestione dei turni
 11,00 – 11,30  
Consigli per una migliore gestione dei turni
 12,00 – 12,30  
Il conteggio delle ore lavorative
 12,30 – 13,00  
Dove timbrano i lavoratori?

Pausa pranzo

 14,00 – 15,00  
Calcolo del debito orario
 15,00 – 15,30  
Il tasso di assenteismo
 15,30 – 16,00  

Facciamo due conti
 16,00 – 16,30  
La rappresentazione grafica dei turni
 16,30 – 17,00  
Il calcolo del fabbisogno del personale
 17,00 – 18,00  
Domande: l’esperto risponde
 18,30 - 18,30  
Effettuazione del test di verifica e chiusura del corso

Segreteria
Nazionale

Iscrizione ONLINE su
www.pegasolavoro.eu

Pegaso Lavoro
Soc. Coop.

PADOVA
1 feb. 2014

Centro Congressi via Forcellini 170/A

Il lavoro a turni e il benessere degli 
infermieri

10
E.C.M.

Dott. Roberto BIANCAT
Dirigente Infermieristico CRO di Aviano 

Destinatari: Infermieri, Inf. Pediatrici

Obiettivi -  Management sanitario. Innovazione gestionale e sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali. Fornire alcuni strumenti metodologici per la gestione dei turni e per 

l'uso intelligente delle risorse formali ed informali a disposizione.

info@nursind.it
tel. 050.503825
Quota di partecipazione:
Iscritti Nursind - Gratuito
Non iscritti - 15,00 €
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